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Desenvolvimento

CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA PAULA SOUZA

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA

Portaria CEETEPS - 476, de 29-10-2009

A Diretora-Superintendente do Centro Estadual de Educa-
¢do Tecnoldgica Paula Souza expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Ficam designados, nos termos do artigo 51 da
Lei Federal 8666/93, os servidores Ricardo Sardella de Carva-
lho - RG 25.720.962-1, Luiz Antonio Brondi de Carvalho - RG
6.895.827, Nelson Francisco Estevam - RG 13.364.516, Ana
Claudia Gabriele - RG 19.641.839-2 e Denise Helena dos Santos
- RG 24.531.705-3 para constituirem a Comissao Especial de
Licitagdo para, obedecidos aos procedimentos legais, realizar a
licitacdo Contratacdo de Empresa de Engenharia para Execucdo
das Obras de Construcao do Bloco, Salas de Aula, Laboratorios,
Auditério e Adequacges na Faculdade de Tecnologia Maud, no
Municipio de Maua / SP.

Artigo 2° - Respondera pela Presidéncia o primeiro membro
e, nos impedimentos legais, 0 segundo membro acima elencado.

Artigo 3° - Os membros da Comisséao exercerdo esta atribui-
¢do sem prejuizo de suas respectivas funcdes e sem dnus para
o Centro Paula Souza.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Portaria CEETEPS - 477, de 29-10-2009

A Diretora-Superintendente do Centro Estadual de Educa-
¢do Tecnoldgica Paula Souza expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Ficam designados, nos termos do artigo 51 da Lei
Federal 8666/93, os servidores Ricardo Sardella de Carvalho - RG
25.720.962-1, Luiz Antonio Brondi de Carvalho - RG 6.895.827,
Nelson Francisco Estevam - RG 13.364.516 e Denise Helena dos
Santos - RG 24.531.705-3 para constituirem a Comisséo Especial
de Licitacdo para, obedecidos os procedimentos legais, realizar a
licitacdo destinada Contratacéo de Empresa de Engenharia para
Execucdo das Obras de Construcdo do Laboratério de Ciéncias,
Sala de Projeto e Adequagdes Nas Instalacdes Fisicas da Escola
Técnica Estadual Itaquera, no municipio de S&o Paulo / SP.

Artigo 2° - Respondera pela Presidéncia o primeiro membro
e, nos impedimentos legais, 0 sequndo membro acima elencado.

Artigo 3° - Os membros da Comissédo exercerdo esta atribui-
¢do sem prejuizo de suas respectivas funcdes e sem dnus para
o Centro Paula Souza.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Despacho da Diretora-Superintendente, de 29-10-
2009

Homologandoo Concurso Ptiblico para Docentes a seguir
indicado:

1. FATEC ZONA SUL

1.1. Edital de Abertura n° 0920/2009, publicado em
18/06/09, para a disciplina de Tdpicos Especiais em Gestdo
de Sistemas de Informacdo, com Edital de Resultado Final
n° 1517/2009, publicado em 28/08/09 (Processo CEETEPS n°
2669/2009). (Despacho n® 413/2009 - GDS).

Comunicado CEETEPS - 5, de 29-10-2009

A Diretora Superintendente do CEETEPS expede o presen-
te Comunicado, alterando os dispositivos adiante elencados,
do Comunicado CEETEPS - 1, de 30, publicado no D.O. de
31/01/2009, alterado pelo Comunicado CEETEPS - 3, de 07,
publicado no D.O. de 09/05/2009, que versa sobre inscricdes
para o Processo Seletivo, para a constituicdo de cadastro, obje-
tivando a contratacio temporaria de docente nas ESCOLAS TEC-
NICAS ESTADUAIS (ETEC's) do CEETEPS, na ocorréncia de aulas
livres e/ou em substituicao, conforme Artigo 2° da Deliberagao
CEETEPS - 2, de 28/01/2009:

“Ill - SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerro-
gativas previstas no inciso Il ou Ill do artigo 2° da Lei Estadual
n° 13.180/2008, no caso de estrangeiro.

2. Possuir 18 anos na data da inscricdo.

3. Estar em dia com as obriga¢des do servico militar, se do
sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigaces resultantes da legislacao
eleitoral.

5. Estar com o CPF (cadastro de pessoa fisica) regularizado.

6. Nao registrar antecedentes criminais.

7. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obriga-
¢bes do emprego, comprovada em avaliagdo médica.

8. Declarar que nos ultimos 5 (cinco) anos néo foi demitido
a bem do servico publico, na administracéo direta ou indireta.

9. Possuir até a data da convocacdo para a avaliacdo escrita
(se houver) ou aula-teste, o requisito de titulacdo previsto no
inciso | do Comunicado CEETEPS - 1, de 30, publicado no D.O.
de 31/01/2009.

10. Preencher ficha de inscri¢ao, fornecida pela ETEC, na
qual declara possuir as condicdes indicadas nos itens 1 a 8 e
juntar uma cépia legivel de um documento de identidade que
contenha o niimero do Registro Geral (RG).

a) No caso de estrangeiro, juntar uma copia legivel do
documento que comprove o atendimento a situagdo prevista
nos incisos Il ou Il do artigo 2° da Lei Estadual n° 13.180/2008,
citados no item 1, deste inciso.

11. A critério do Diretor de Escola Técnica da ETEC, podera
ser recolhida a Associacdo de Pais e Mestres - APM da escola, a
taxa no valor de até R$ 10,00 (dez reais) por ficha de inscricao,
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servios.

a) Nos termos da Lei 12.782, de 20 de dezembro de 2007,
podera o candidato solicitar reducdo de 50 % da taxa estipu-
lada, devendo apresentar no ato da inscricdo os documentos
previstos no artigo 3° da mencionada Lei.

12. Para se inscrever por procuracao, devera ser entregue o
mandato, com firma reconhecida, acompanhada de uma cépia
da cédula de identidade do candidato e de uma cépia do docu-
mento de identidade do procurador. O candidato assumira as
conseqiéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador
ao efetuar a inscrigdo.

13. Nao sera aceita inscricdo de uma ETEC para a outra.

14. A inscrigdo implicara o conhecimento das condi¢des
previstas no Comunicado CEETEPS - 1, de 30, publicado no D.O.
de 31/01/2009, com alteragdes introduzidas pelo Comunicado
CEETEPS - 3, de 07, publicado no D.O. de 09/05/2009 e pelo
presente Comunicado, na Deliberacdo CEETEPS-2 de 28, publi-
cada no D.O. de 29.01.2009 e no Aviso de abertura de inscri¢gdes
divulgado pela ETEC.

15. A inscricdo sera indeferida se:

a) nao houver na ficha de inscricéo o registro da formagao
superior do candidato;

b) a formacao superior indicada nao constar do Catalogo de
Requisitos de Titulagdo;

¢) a formacdo superior indicada ndo estiver relacionada
como requisito para componentes curriculares dos cursos ofe-
recido pela ETEC, ou

d) o candidato ou seu procurador ndo apor a assinatura na
ficha de inscricao;

e) constar na ficha de inscrigdo mais do que uma habilitacao
superior e

f) houver incorrecdes no preenchimento da ficha de ins-
cricdo.”

“IV - DAS INSCRICOES

1. Cada graduacdo em nivel superior correspondera a uma
inscricdo e estara inscrita nos componentes curriculares relacio-
nados no Catalogo de Requisitos de Titulagéo.

2. A graduacdo superior registrada pelo candidato ou
seu procurador na ficha de inscricdo, concorrerd ao processo
seletivo, em todos os componentes curriculares relacionados
no Catdlogo de Requisitos de Titulagcdo, do ensino médio ou
habilitagdes profissionais oferecidas na ETEC.

a) O candidato ou seu procurador podera registrar o(s)
componente(s) e/ou grupo(s) de componentes curriculares de
seu interesse, declinando dos demais relacionados no Catalogo
de Requisitos de Titulacao do Ensino Médio e/ou de habilitagdes
profissionais técnicas de nivel médio oferecidas na ETEC.

3. Publicar-se-a na forma de AVISO, nas dependéncias da
ETEC, o deferimento, indeferimento das inscricdes e a convoca-
¢do para avaliacao escrita e/ou aula-teste.

3.1. A convocacdo sera efetuada com no minimo trés dias
Uteis de antecedéncia do evento, ndo se considerando a data da
avaliacdo (escrita ou aula-teste).

3.2. o candidato entregara na data marcada para a ava-
liacdo, uma copia legivel do diploma frente/verso, na auséncia
copia da certidao de concluséo do curso, certificado/declaragéo
de conclusao da formag&o superior registrada pelo candidato na
ficha de inscricdo.

a) Tornar-se insubsistente a inscricao do candidato que nao
atender o disposto neste subitem ou que ndo comprovar ser
detentor da habilitagdo superior anotada na ficha de inscrigéo.

b) O candidato que declarar possuir diploma/certificado
equivalente ao da licenciatura plena, obtido por meio de cursos
regulares de programas especiais de formacdo pedagdgica, nos
termos previstos pelo Conselho Nacional de Educagdo, na Reso-
lugdo n° 2, de 26.06.1997, ou na forma prevista pela Portaria
Ministerial BSB n° 432 de 19.07.1971, Esquema | ou Esquema I,
ou ainda, obtido por intermédio de outras legislagdes especifi-
cas, juntara uma cépia do diploma do curso de bacharelado, de
tecnologia ou de técnico de nivel médio, conforme relacionado
no Catalogo de Requisitos de Titulacdo e ainda, copia do diplo-
mal/certificado equivalente ao da licenciatura plena.

) A copia do documento solicitado deve estar em perfeita
condigdo, de forma a permitir sua identificacao.

4. Nao serdo aceitas inscricdes via fax, fac-simile, correio
eletrdnico e via postal, condicionais e/ou extemporéaneas.

5. A apresentacdo dos documentos exigidos, para efeito de
inscricdo, ndo exime o candidato da satisfacdo dos requisitos
legais para a contratacédo.”

“V - DA SELECAO

1. Proceder-se-a a selecdo publica quando da ocorréncia
de aulas livres e/ou em substitui¢do ou ainda para a formagéo
de cadastro, conforme definidas no artigo 2° da Deliberagéo
CEETEPS n° 02/2009.

1.1 Convocar-se-4 o candidato para a selecdo por meio
de Aviso, conforme disposto no item 3 do inciso IV deste
Comunicado.

2. 0 Processo Seletivo constara de:

a) duas etapas com avaliacdo escrita e avaliacdo de aula-
teste, na ocorréncia de mais de 20 (vinte) candidatos por com-
ponente ou grupo de componentes curriculares e

b) uma etapa, por meio de avaliacdo de aula-teste, na ocor-
réncia de até 20 (vinte) candidatos por componentes curriculares
ou grupo de componentes curriculares.

3. A avaliacdo escrita, quando houver, podera ser realizada
na forma de questdes de multipla escolha (teste), de questdes
objetivas ou questdes dissertativas, a critério do Diretor de
Escola Técnica.

4. A avaliacdo escrita versard sobre os contetidos dos
componentes curriculares em concurso, conhecimentos gerais
em educacao (optativo) e terd como objetivo selecionar os vinte
primeiros colocados e que tenham obtidos no minimo 40 (qua-
renta) pontos do total da pontuacdo atribuida a avaliagdo, para
que possam participar da proxima etapa.

5. Havendo empate na vigésima colocagdo, todos os candi-
datos que se encontrarem nessa condicao participardo da etapa
subsequente.

6. O programa da avaliagdo escrita sera divulgado nas
dependéncias da ETEC, junto com o Aviso de deferimento,
indeferimento, divulgacdo das inscri¢des e convocacdo para a
avaliacdo.

7. 0 candidato devera comparecer ao local designado para
a avaliacdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munidos de:

a) protocolo de inscricao;

b) original de um dos documentos a seguir especificados:

Registro Geral (RG);

Carteira de Identidade Profissional;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou

Carteira Nacional de Habilitacao;

c) o documento apresentado, devera estar em perfeitas
condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza;

8. 0 tempo de duracdo da avaliacdo, constara no Aviso de
Convocacao.

9. A avaliacdo da aula-teste, obrigatéria para todos os
candidatos tera por objetivo avaliar o candidato sob o aspecto
do conhecimento especifico, voltado para a area do componen-
te curricular e sob o aspecto didatico-pedagégico da pratica
docente.

10. A aula-teste constard de aula a ser ministrada pelo
candidato perante a Comissao de Avaliacdo da ETEC, cujo tema
sera sorteado antes do seu inicio.

11. A Comissao de Avaliacao escolhera trés temas da aula-
teste, dos quais serdo dado conhecimento ao candidato, por
meio de "Aviso” de Convocagdo para a avaliagdo da aula-teste,
que sera publicado nas dependéncias da ETEC, com pelo menos
trés dias Uteis de antecedéncia, contados a partir da data da
divulgacdo, excluindo-se o dia previsto para a mesma.

a) A Comissao de Avaliacdo determinara o tempo de dura-
cao da aula-teste.

12. A Comissao de Avaliagdo, composta obrigatoriamente
por trés membros, sera designada por ato do Diretor de Escola
Técnica, especificando o cargo/ emprego publico/ funcdo desem-
penhada na ETEC, em outras Unidades de Ensino do CEETEPS,
na Administracdo Central do CEETEPS, ou mediante justificativa,
de fora do ambito da Instituicdo, indicando o presidente e o
especialista no componente ou na area.

12.1. O responsavel pelo Nucleo de Gestdo Pedagdgica
e Académica da ETEC integrard a Comissdo de Avaliacdo. Na
impossibilidade, mediante justificativa juntada no expediente de
processo seletivo, o Diretor de Escola Técnica podera designar
um docente, servidor técnico administrativo, ou um membro de
fora do ambito da Instituicdo.

12.2. O Diretor de Escola Técnica podera integrar a Comis-
sao de Avaliagdo.

13. No ato da designacdo o Diretor de Escola Técnica, indi-
card o presidente da Comissao.

14. A designacdo dos membros da Comissao, levara em
consideragdo o principio da impessoalidade e moralidade em
relacdo aos candidatos inscritos. A inobservancia acarretara
na anulacdo do processo seletivo no componente ou grupo de
componentes curriculares.

15. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, em nenhuma das etapas.

16. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que
ndo comparecer no horario e data fixada.

17. O Diretor de Escola Técnica, mediante justificativa pro-
duzida e juntada no Processo de Selecdo Publica, podera optar

somente por uma etapa, “avaliacdo por meio de aula-teste”,
mesmo na ocorréncia de mais de vinte candidatos inscritos no
componente ou grupo de componentes curriculares.”

“VII - DA CLASSIFICACAOQ, CRITERIO DE DESEMPATE, FOR-
MAGAO DE CADASTRO e CONTRATACAO

1. Elaborar-se-a a classificagdo final, por componente
curricular e grupo de componentes curriculares, com nimero de
inscricdo, nome do candidato, nimero do Registro Geral (RG),
nota decrescente, ordem classificatoria e por titulagao, conforme
estabelecido no “Catalogo de Requisitos de Titulagdo”, ou seja:

a) Licenciado, para os componentes integrantes da base
nacional comum do ensino médio e

b) Licenciado e Graduado, para os componentes da parte
diversificada do ensino médio e da organizagdo curricular do
ensino técnico.

2. A classificagdo final sera publicada no Diario Oficial
do Estado, que constituira o cadastro de docentes nos termos
fixados pela Deliberacdo CEETEPS-2 de 28/01/2009, publicado
no D.O. de 29/01/2009.

2.1. O candidato aprovado e classificado, constante do
cadastro de uma ETEC, podera ser aproveitado em outras ETEC's
do CEETEPS, respeitando as normas internas que disciplinam a
escolha e atribuicdo de aulas.

a) O aproveitamento é facultativo ao Diretor de Escola
Técnica que solicitara formalmente ao Dirigente da ETEC pos-
suidora do cadastro, que se manifestara pelo acolhimento ou
nao do pedido.

b) O aviso de convocacdo sera providenciado pela ETEC
possuidora do cadastro e obedecera a ordem de classificacdo
final.

3.Apds a publicagdo da classificacao final o Diretor de Esco-
la Técnica, providenciara despacho, homologando o processo
seletivo no componente e grupo de componentes curriculares
em que tiver candidato aprovado e classificado.

a) Encerrar-se-a por meio de despacho do Diretor de Escola
Técnica, no componente e grupo componentes curriculares que
ndo tiver candidato aprovado e classificado.

4. 0 despacho do Diretor de Escola Técnica homologando e
encerrando o processo seletivo, sera divulgado em D.O.

5. Em caso de igualdade de classificacao, serdo aplicados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao can-
didato:

a) que obtiver maior nota na avaliagdo escrita (se houver);

b) maior tempo de experiéncia docente no ensino médio e/
ou educagdo profissional técnica de nivel médio na ETEC;

¢) maior tempo de experiéncia docente no ensino médio
efou educacdo profissional técnica de nivel médio nas ETEC's
do CEETEPS;

d) que tiver maior niimero de filhos;

e) casado;

f) com maior idade.

6. A contratacao obedecera a ordem de classificagao, respei-
tada a preferéncia para o licenciado.

7. Apds a publicacao da homologacao do processo seletivo
em D.O., o Diretor de Escola Técnica, na ocorréncia de aulas,
observado o que dispdem as normas internas que discipli-
nam o assunto, convocara na forma de AVISO, divulgado nas
dependéncias da ETEC, o candidato aprovado e classificado, no
componente e/ou grupo de componentes curriculares em que se
inscreveu e obteve éxito, para a escolha e atribuicdo de aulas.

7.1. Poder-se-a convocar candidato para a escolha e atri-
buicdo de aulas em componente curricular de denominacdo
diferente daquela em que foi aprovado, desde que proveniente
de alteracdo curricular, seja considerado equivalente ao rela-
cionado no aviso de abertura de inscri¢des, conste em normas
internas especificas expedidas pelo CEETEPS e ainda, atenda o
que dispde o Catdlogo de Requisitos de Titulacdo, instituido pela
Deliberagdo CEETEPS - 6/2008.

8. A contratagdo far-se-a sob a égide da CLT e Legislagdo
complementar, obedecendo ainda, o que dispde a Deliberagdo
CEETEPS-2 de 28/01/2009, publicada no D.0. de 29/01/2009.

9. 0 candidato entrara em exercicio somente apos:

a) entregar toda a documentagéo exigida para a formaliza-
¢do do processo de contratacao;

b) a emissdo de autorizacdo para lecionar, quando for o
caso;

¢) a publicacdo do Ato Decisorio, no caso de encontrar-se
em acumulagdo remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo
37 da Constituicao Federal.”

“IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Ainscricdo importard ao candidato o pleno conhecimento
das condiges das disposi¢cdes da Deliberacdo CEETEPS-2, de
28.01.2009, publicada no D.O. de 29/01/2009, do Comunicado
CEETEPS - 1, de 30, publicado no D.O. de 31/01/2009, com
alteragdes introduzidas pelo Comunicado CEETEPS - 3, de 07,
publicado no D.0. de 09/05/2009, do presente Comunicado, e o
Aviso de abertura de inscri¢bes divulgado pela ETEC.

2. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de docu-
mentos ainda que verificadas posteriormente a homologagéo do
processo seletivo, eliminara o candidato, independentemente de
qualquer resultado obtido na(s) avaliacao(6es), sem prejuizo das
sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragéo.

3. Cabera ao candidato comprovar que o diploma ou o
certificado, seja proveniente de curso reconhecido e quando rea-
lizado no exterior, seja revalidado por universidade ou instituicao
oficial, credenciada pelo 6rgao competente.

4. A aprovacao no processo seletivo ndo assegura o direito
de ingresso automatico no quadro de docente do CEETEPS, mas
sim mera expectativa de nele ser contratado de acordo com
o nimero de aulas existentes e que possam surgir durante o
periodo de sua validade.

5. O Diretor de Escola Técnica podera a qualquer momento
solicitar ao candidato a apresentagéo, esclarecimento ou infor-
macdes dos documentos previsto no processo seletivo.

5.1. A solicitagdo sera efetuada por meio de aviso divulgado
nas dependéncias da ETEC.

a) Tornar-se-a indeferida e/ou insubsistente a inscricao do
candidato que ndo atender o disposto neste item.

6. Terminado o processo, cabera ao Diretor de Escola Técni-
ca da ETEC, homologar e/ou encerrar o(s) processo(s) seletivo(s).

7. Na ocorréncia de aulas livres e/ou em substituicdo, apds
a contratacdo do candidato, no componente e/ou em compo-
nentes diferente daquele(s) em que foi contratado, poder-se-a
ampliar carga horéria, desde que:

a) obedeca a legislacdo que disciplina a escolha e a atri-
buicdo de aulas e

b) atenda o requisito de titulagdo para o componente curri-
cular, conforme disposto no Catélogo de Requisitos de Titulacao.

8. A validade dos processos seletivos é de um ano, contado
a partir da data da publicacdo da homologacdo em D.0., poden-
do ser prorrogada por igual periodo, a critério do Diretor de
Escola Técnica da ETEC.

9. O candidato que ndo atender a convocacdo, recusar a
contratacdo, ou convocado e admitido, deixar de entrar em
exercicio, ndo atender o disposto no item 9 do inciso VII, tera
exaurido os direitos decorrentes da sua habilitagdo no processo
de selegdo.

10. A critério do Diretor de Escola Técnica da ETEC, ocorren-
do aulas, respeitando-se a validade dos processos seletivos e,
apos a convocacao de todos os aprovados e classificados, poder-
se-a aproveitar os candidatos que ndo acudiram ao chamado ou
dela desistiram, bem como dos que deixaram de ser contratados
por ndo assumirem o exercicio dentro dos prazos fixados.

11. O processo de selecao publica é de responsabilidade do
Diretor de Escola Técnica da ETEC.

12. Esgotada a lista de classificado, o Diretor de Escola
Técnica da ETEC providenciara novo processo seletivo.

12.1. A fim de aumentar o niimero de candidato cadastrado
no componente, o Diretor de Escola Técnica, podera dar inicio
a outro processo seletivo, com preferéncia na contratacdo para
o anterior.

13. A Deliberagdo CEETEPS-2 de 28.01.2009, o Comunicado
CEETEPS - 1, de 30, publicado no D.0. de 31/01/2009, o Comu-
nicado CEETEPS - 3, de 07, publicado no D.O. de 09/05/2009, o
presente Comunicado e o Aviso de abertura de inscri¢ées divul-
gado pela ETEC, serdo afixados nas dependéncias da escola,
para conhecimento dos candidatos.”

Este Comunicado entra em vigor na data de sua publicacdo.

Resumo de Contrato

Processo: 3376/09 - Contrato: 346/09 - Contratante: C.E.E.T.
"Paula Souza" - Contratada: Atlantico Sul Seguranca e Vigilancia
Ltda - Objeto: Prestacdo de Servicos de Vigilancia/Seguranca
Patrimonial (Desarmada) - Valor: R$ 8.506.500,57 - Prazo de
Execucdo 15 Meses Elemento Econdmico: 339037 - Unidade:
Diversas Unidades - Data da Assinatura: 28/10/2009.

Retificacao do D.O. de 19-3-2008

No Despacho da Diretora-Superintendente, de 18/03/2008

Homologando... (Despacho n° 120/2008-GDS)

2. FATEC de Botucatu

Leia-se: “2.3. Edital de Abertura n° 244/2008, publicado
em 12/01/08, para as disciplinas de Gestdo de Recursos Huma-
nos, Comércio Exterior | e Comércio Exterior Il, com Edital de
Resultado Final n° 1071/2008, publicado em 14/03/08 (Processo
CEETEPS n°® 2236/2007)."

UNIDADE DE ENSINO MEDIO E TECNICO

Comunicado

Comissdo de Qualificacdo - Processo de qualificacdo de
candidatos & funcdio de Coordenador de Area Responsével pelo
Nucleo de Gestao Pedagdgica e Académica das Escolas Técnicas
Estaduais do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula
Souza n° 001/2009 - Processo CEETEPS n° 4186/2009.

Retificacao do D.O. de 17-10-2009

No edital de deferimento e indeferimento de inscri¢des
e convocacdo para a prova escrita publicado no D.O. de
17/10/2009. Onde se Ié: "003-002-Claudinei Antonio de Paula-
24.162.996-2", leia-se: “033-002- Claudinei Antonio de Paula-
24.162.996-2".

Escola Técnica Philadelpho Gouvea Netto -

S&o José do Rio Preto

Portarias do Diretor

De 12-2-2009

Autorizando, com base na Deliberagdo CEETEPS - 9, de
20/10/97, em seu Artigo 12°, Cristiane Perpetuo Gongalves de
Araujo - RG25.417.345-7 - Atendente De Classe, a continuar
ocupando o imével destinado a zeladoria, por mais 2 (dois)
anos. Vigéncia: 12/02/2009 a 12/02/2011. (N&o publicada em
época oportuna).

De 13-3-2006

Revogando, com fundamento no inciso Il do artigo 8° da
Deliberagéo CEETEPS - 9, de 20/10/97, a Portaria de 15.05.2001,
publicada em 06/06/2001, que autorizou 0 ANA Claudia Nunes
da Cruz, RG 21.861.583, Oficial Administrativo, a ocupar imével
destinado a zeladoria. (N&o publicada em época oportuna).

Revogando, com fundamento no inciso Il do artigo 8° da
Deliberacdo CEETEPS - 9, de 20/10/97, a Portaria de 18.07.2005,
publicada em 24/08/2005, que autorizou o Ana Claudia Nunes
Da Cruz, RG 21.861.583, Oficial Administrativo, a ocupar imovel
destinado a zeladoria. (N&o publicada em época oportuna).

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E

DESENVOLVIMENTO

Extratos de Convénio

Processo 60/2009 Convénio de Concessdo de Estagio
profissionalizante que entre si celebram o Centro Paula Souza e
a Universidade de S&o Paulo. Objeto: a concedente podera con-
ceder estagio a alunos regularmente matriculados na Instituicdo
de Ensino e que venham fregiientando, efetivamente, o curso
de Tecnologia em Sistemas Biomédicos. Vigéncia: 60 (sessenta)
meses. Data de Assinatura: 22/09/2009.

Processo 49/2009 Termo Aditivo ao Convénio de Coope-
racdo que entre si celebram o Centro Estadual de Educacdo
Tecnoldgica Paula Souza e o Municipio de Monte Alto, objeti-
vando a expansdo da Educagdo Profissional Gratuita de Nivel
Técnico. Objeto: a alinea “a” do item 2.2 da Clausula Segunda
-Das Obrigacdes do convénio celebrado em 12/09/2009 para
a vigorar com a seguinte redacdo: a)construir, no terreno sito
na rua Edson R. Devasio, s/n — Monte Alto, prédio de natureza
escolar e obras complementares destinados ao uso exclusivo e
ao funcionamento da futura Escola Técnica Estadual. Data de
Assinatura do aditivo: 23/09/2009.

Processo 27/2009 Convénio de Cooperacdo Técnico-Edu-
cacional que entre si celebram o Centro Estadual de Educacdo
Tecnoldgica Paula Souza e o Municipio de Serrana objetivando
a expansao da Educacéo Profissional Gratuita de Nivel Técnico.
Objeto: a cooperacdo técnico-educacional entre o Centro Paula
Souza e o Municipio, visando a futura implantacdo de uma
Escola Técnica Estadual. Vigéncia: 60 (sessenta) meses. Data de
Assinatura do aditivo: 14/08/2009.

Processo 4337/2009 Acordo de Cooperagdo Técnico-Edu-
cacional que entre si celebram o Centro Estadual de Educacéo
Tecnoldgica Paula Souza e a ETAPA Ensino e Cultura Ltda. Obje-
to: Estabelecimento de relagdes conjuntas entre o CEETEPS e a
ETAPA Ensino e Cultura Ltda, dentro de suas esferas de compe-
téncia e especializacao, visando ao desenvolvimento de ativida-
des técnico-educacionais, de pesquisa, intercdmbio académico
e cultural. O programa de cooperacdo técnico-educacional aqui
estabelecido e regulamentado pode ser enquadrado em uma
das dez categorias identificadas a seguir: Pos-Graduagéo; Bolsas
de Estudo; Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo; Mobilidade
Docente; Eventos; Recursos laboratoriais; Pré-vestibular; Reci-
clagem Simulado e Prémio ESEG de Gestdo. Vigéncia: 24 (vinte
e quatro) meses. Data de Assinatura do aditivo: 20/10/2009.

Processo 5317/2009 — Termo de Cooperagdo Técnica-
Educacional que entre si celebram o Estado de Sao Paulo, por
intermédio da Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e o Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula
Souza. Objetivo:estabelecimento de relagdes entre a SECRETA-
RIA e o CEETEPS, por intermédio de sua unidade de ensino, ETEC
Joaquim Ferreira do Amaral, dentro de suas esferas de compe-
téncia e especializacao, para a realizacao de um programa visan-
do implementar acdes que destinadas a atender pessoas com
necessidades especiais, atendidas pela SECRETARIA. Vigéncia:24
(vinte e quatro) meses. Data de assinatura: 25/09/09.

Processo 60/2009 — Convenio de Concessdo de Estagio
Profissionalizante que entre si celebram a Universidade de Sao
Paulo e — USP e o Centro Estadual de Educacdo Tecnolégica
Paula Souza. Objetivo:Conceder estagios a alunos regularmente
matriculados na instituicao de ensino e que venham freqientan-
do, efetivamente o curso de Tecnologia em Sistemas Biomédicos.
Vigéncia:60 (sessenta) meses. Data de assinatura: 22/09/09.

Retifica-se a publicagdo no D.0. Secdo | Pagina 39, do dia
09/10/2009, referente ao Processo 49/2009 Termo Aditivo de
Reti-ratificacdo ao Convenio de Cooperacdo que entre si cele-
bram o Centro Estadual de Educacao Tecnolégica Paula Souza e
o municipio da Estancia Climatica de Cunha, onde se I& 49/2009
leia-se 74/2007.



